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R @ Relevanz

« Gesellschaftlicher Auftrag

« Stetiger Wandel des Berufsbildes der Pflege

* Viele Berufsangehorige empfinden die Pflege als
unangemessen fremdbestimmt.

+ Selbstverwaltung und —organisation fehlen.

(Mauritz et al., 2015)




N G Uridee & Bildungshintergrund

« Die Entwicklung des Pflegeberufes ist eng verknupft mit dem Thema
der Entwicklung einer berufspolitischen Identitat Pflegender zur
Partizipation an der Organisation und Strukturierung des
Pflegeberufes.

* Die Anbahnung verschiedener Kompetenzen im Rahmen der
generalistischen Ausbildung bildet die Grundlage, eine
berufspolitische Identitat zu entfalten und das berufsp
Geschehen zu gestalten.
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R @ | Curriculare Verortung ......

m Als Angehorige der Berufsgruppe der Pflegenden agieren

Codenummer MsbQ6 — ME2
Stundenumfang 30
Kompetenzbereich V (3. Ausbildungsdrittel)

Modulbeschreibung

Die zweite Moduleinheit entwickelt das in MsbQ.3 angebahnte berufliche Selbstverstandnis weiter, indem es auf den
historischen Hintergrinden anknupfend den Blick auf heutige (berufspolitische) Entwicklungen im Berufsfeld und den
Moglichkeiten der aktiven Mitgestaltung lenkt.

Unterrichtseinheit Beschreibung Lehrkraft

4 Teilziele Die Absolventen erlautern die Funktion und Aufgabenfelder der
Pflegekammer. Sie diskutieren die Bedeutung einer
berufsgruppenspezifischen politischen Interessensvertretung.

Inhalte Austausch Uber berufsgruppenspezifischen politischen
Interessen, Standpunkte vertreten, Diskutieren, Haltungen und
Standpunkte reflektieren
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R (@  Learning Outcomes

e Sie identifizieren Prinzipien der Institutionen Pflegerat, Pflegekammer, Berufsverband und
Gewerkschaft hinsichtlich Ihrer Interessen und Funktion. Sie vergleichen die oben genannten
Institutionen und fassen lhre berufspolitische Haltung zusammen und erklaren Motivations- und
Interessensprinzipien.

e Sie entwickeln bzw. vertiefen konzeptuelles Wissen hinsichtlich funktionaler und
Interessensgeleiteter Zusammenhange weiterer Akteure im Gesundheitswesen (KBV, DKG...).

e Die Auszubildenden entwickeln subjektive Standpunkte zu den Bereichen Pflegeausbild

Pflegeberuf, organisationale Struktur und Entwicklungsmoglichkeiten.

e Sie erklaren und begrunden diese Standpunkte und positionieren sich im Rahmen nspiels in
einem diskursiven Prozess.

e Sie uberprufen, kritisieren und reflektieren sowohl die eigene Argumentation und P als auch

die der weiteren Akteure.
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(» |Beutelsbacher Konsens

. Uberwéltiqunqsverbo_fc die Lernenden sollen nicht durch Vortrage der
Lehrenden oder der Aul’erung deren Meinung "uberwaltigt"/ beeinflusst
werden = eigene Meinung (bpb, 2011; Gloe & Oeftering, 2022)

» Kontroversitatsgebot Betrachtung aller kontroversen Positionen (politisch
und wissenschaftlich) = Gefahr der Indoktrination. (Gioe & Oeftering, 2022)

 |Interessenlage die Lernenden sollen befahigt werden, ihre eigenen
Interessen und politische Situationen zu analysieren (wenling, 1977 in bap, 2021)
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@ Modell der Politikkompetenz pcien et a., 2012)

Fachwissen - Basis- und Fachkonzepte

Fests.tellungsurteyl Politische
Demokratie Erweiterungsurtei Urteilsfahigkeit
Européigche Ilntegra:tion Entscheidxzzzgg:: /
ewaltenteilung
Grundrechte Gestaltungsurteil
Internationale Beziehungen Européische Akteure Politische Artikulieren
s Interessengruppen Handlungsféhigkeit Argumentieren
st Konflikt Verhandeln
Reprase_ntatlon Legitimation | Entscheiden
Sozialstaat £ Macht Demokratie
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Offentlichkeit (ied)
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Frieden - gaga(nent Konfzuk;
Gerechtigkeit : areien
Gleicgheit sl Regierung Offentliiche Gilter
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Abb. 3: Modell der Politikkompetenz (Detjen u. a,, 2012, S. 15)
(Weilkeno & Massing, 2020)
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R @ Didaktische Perspektive

Learning Outcomes Didaktisches Modell

.. Entwickeln subjektive - Feststellungsurte
. . Politische Artikulieren Erweit el
Standpunkte zu organisationalen Handlungstahigkeit |y <Argumm,e,en rweiterungsurteil

/ Politische

Urteilsfahigkeit

: : Werturteil —
? .
Strukturen im Gesundheitswesen” \E/ﬁ?;canhgiign Entscheidungsurted

« ...entwickeln bzw. vertiefen Gestaltungsurteil
konzeptuelles Wissen Werturteil

. = ¥ Argumentieren . _
...Erkldren und begriinden g . Ergebnis evaluativer

Standpunkte und positionieren sich * Kritisches Denken e
in einem diskursiven Prozess. « Einnehmen unterschiedlicher . Bewerten und Stellungnehmen
» ...uberprufen, kritisieren und Positionen T o
reflektieren sowohl die eigene Perspektive
Argumentation und Position als Verhandeln Entscheidungsurteil
SUED €S 07 WEILEIEM A URUE. - Gegenseitige Beeinflussung »  Abwégen von
» Tausch von Machtmitteln Handlungsoptionen

 Aufbau von Selbstbewusstsein ~ * Sich-Entschlieen
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Phase 1
Briefing

Simulations-/Spielphase

Phase 2

Phase 3
Debriefing

U

J

|

e Makroebene:

o EinfUhrungin z. B. Thema,
Spielregeln, Rollen,
Ablauf, Termine,
Kommunikationsregeln

e Mikroebene:

o Einfuhrung innerhalb von
Gruppen-
/Diskussionsphasen

o Darstellung von (Tages-)
Zielen und Ablaufen

Durchfihrung des
Planspiels

Einnahme der Rollen
Simulierte Realitat
Erfahrungsbezogenes
Lernen

e Makroebene:

o Auswerten, Reflektieren und
Verdichten der Erfahrungen

o Konfrontation der
Spielrealitat mit der zugrunde
liegenden Realitat

e Mikroebene:

o Erfahrungen aus der Phase
zusammenfassen,
diskutierten und in
Lerneffekte transferieren

(Massing, 2004; Rebane et al., 2021; Schweiger, 2012; Ulrich 2003, 2006)




R @ Planspiel
e N o

[ I::iﬁi?\; } Kick-Off/Einfuhrung

4 )

Phase 2
Simulations- Gruppenphase | [——> | Gruppenphase Il [—>
/Spielphase
\ /
U - :> -

(Eigene Darstellung in Anlehnung an Massing, 2004; Ulrich 2003, 2006)

. /
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@ Raumgestaltung

BUNDESRAT

Am Geburtsort des Grundgesetzes Raumgestaltung| AUSSCHUSSSITZUNG

Als eins von fiinf Verfassungsorganen der Bundesrepublik ist der Bundesrat

zentraler Ort der Demokratie. Von 1949 bis zum Umzug nach Berlin im Jahr
2000 hat er seinen Sitz in Bonn. Vertreter der Bundeslander entscheiden an
diesem Ort iiber Gesetze.

Erhalten Sie beim Besuch des ehemaligen Bundesrats im historischen -
Sitzungssaal einen Eindruck davon, in welchem Umfeld das Grundgesetz der

Bundesrepublik Deutschland verabschiedet wird. Unsere Ausstellung am
historischen Ort stellt die Akteure vor, die an der Entstehung 1948/49 beteiligt
sind und zeigt, wie sich das Grundgesetz bis 1990 weiterentwickelt.

Zur Ausstellungsseite >
Deutscher Pflegerat

Im Bundesrat finden wieder Gruppenbegleitungen statt. Bitte beachten Sie die
Corona-SchutzmaBnahmen.

Politiker*innen

Gruppenbesuch
Anmeldungen fiir Gruppenbegleitungen (max. 20 Personen) (iber unseren
Besucherdienst per E-Mail oder telefonisch unterTel.: 0228/ 9165-400.

Einzelbesuch

Offentliche Begleitungen fiir max. 20 Personen mit Voranmeldung samstags um
15.00 Uhr und sonntags um 13.00 Uhr. Treffpunkt ist der Infoschalter im Foyer im
Haus der Geschichte.

Bundesirztekammer Schriftfiihrer*in

Protokollant*in

Redner*in Politiker*innen

Fachexperten Moderator*in Gewshlte Vertreter
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1. Wahlperiode Ausschuss fur Gesundheit

¢ | Vorlagen

Protokoll der Sitzung
Ort: Datum:
Vorsitz:
1. Wahlperiode Ausschuss far Gesundheit
Offentliches Fachgesprich zum Thema:
Datum

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sachverstindige

TEXT -
1. vertritt:
Mit freundlichen GriiBen 2. vertritt:
3. vertritt:
Vorsitzende*r Ausschuss fir Gesundheit 4. vertritt:
5. vertritt:
6. vertritt:
7. vertritt:

Sonstige anwesende Personen:




R @) | Materialien

Deckblatt

Was ist XYZ und woflr steht die jeweilige
Institution/Gesellschatt...

Informationen Uber die PPUGV des Bundestages
(Jetzt-Situation)

Stellungnahme der unparteiischen Mitglieder des
Gemeinsamen Bundesausschusses (G-BA) vom
13.09.2018

Stellungnahme der jeweiligen
Institution/Gesellschaft...

MPF2.3, Masterwerkstatt Berufspolitik

Mitarbeiten, Mitreden &
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Unterlagen zur Unterrichtseinheit
fiir die Gruppe

D Bf K Deutscher Berufsverband
fur Pflegeberufe




R @ | Aktionskarten

Wann?

Wenn eine Position sich sehr zuruckhalt
(sich scheinbar nicht traut)

Wenn eine Position scheinbar aus der
Diskussion ausgestiegen ist

Wenn der Moderator zu wenig moderiert
(zu still ist)
Wenn die Politiker*innen zu wenig

nachfragen
Wenn die Diskussion "einschlaft"

Wenn die Diskussion "uberkocht"

MPF2.3, Masterwerkstatt Berufspolitik

Intention
Selbstbewusstsein, Teilhabe

Wiedereinstieg (Positionen sollen nicht
"verloren" gehen)

Ordnung

Diskussionen anregen/ am Laufen
halten

Diskussionen anregen

Diskussion ordnen

Thematischer Impuls

Inhalt

Teilen Sie ihren Standpunkt erneut zu dem
aktuellen Thema mit (laut & selbstbewusst),
lassen Sie sich nicht von den anderen beirren

Vertreten Sie ihren Standpunkt

Sie sind der*die Moderator*in und durfen die
Sitzung leiten, achten Sie darauf, dass die Regeln
eingehalten werden

An die Leitfragen erinnern

Sie sind prinzipiell erstmal dagegen

Sie wiederholen immer wieder ihren Standpunkt
und beharren darauf

Vertiefen Sie nochmal ihre Position

Beziehen Sie ihre Position auf die Aussagen der
Anderen Positionen

Sind Ihre Argumente sachlich?
Lassen Sie ihre Gegenuber ausreden

Radiospot
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