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Pflege braucht gute Kommunikation: Wir suchen fir die Pflegekammer NRW (und damit ftr 220.000
Pflegefachpersonen) Verstarkung im Bereich Kommunikation/Offentlichkeitsarbeit. Steigen Sie ein in
eine spannendes Aufgabengebiet, das DAS Zukunftsthema unserer Gesellschaft ist. - Sie wollen etwas
Sinnvolles tun? Willkommen im Team.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort in befristeter Elternzeitvertretung (Vollzeit) eine/n:

Referent*in Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)
in der Stabsstelle Vorstand, Kommunikation und Politik

Standort: Dusseldorf — Kaiserswerth

In dieser Position haben Sie die Moglichkeit, die proaktive Kommunikation mit den Zielgruppen der Pfle-
gekammer mitzugestalten. Sie leisten einen wesentlichen Beitrag zur 6ffentlichen Positionierung und
Starkung der Berufsgruppe der Pflegenden. Somit setzen wir eine hohe Identifikation mit den Interessen
der Pflegefachpersonen voraus. Die Stelle hat grundsétzlich Weiterentwicklungspotential.

Ihre Aufgaben:

e Die Identifizierung relevanter Themen und die Entwicklung von Inhalten fir die Kommunikation ge-
geniiber Mitgliedern, Politik und Offentlichkeit

e Mitgestaltung einer aussagekraftigen Kommunikation Uber alle wichtigen Kanale einschlielRlich der
digitalen Kommunikationskanale

e Entwicklung und Pflege unserer Webseite, um eine ansprechende und benutzerfreundliche Benut-
zererfahrung sicherzustellen

e Zusammenarbeit mit dem Team fir die Offentlichkeitsarbeit, um kreative Kampagnen und Werbe-
materialien zu entwickeln

e Durchflhrung von Veranstaltungen wie z.B. Messeauftritten und internen Events bei Gremiensitzun-
gen

e Kommunikation mit und Betreuung von Agenturen, Marketingpartner*innen und internen Stellen

Ihr Profil:

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Kommunikationswissenschaften, Marke-
ting, Journalismus, Wirtschaftswissenschaften (Schwerpunkt Marketing und Offentlichkeitsarbeit)

e Llangjéhrige Berufserfahrung im Bereich der Offentlichkeitsarbeit, vorzugsweise mit politischem Kon-
text im Pflege- und Gesundheitswesen

e Erfahrungen im Bereich Social-Media und damit verbundenen Monitoring-Tools

e Sehr gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermogen

e Digitale Affinitat, sicherer Umgang mit MS Office und CMS (WordPress), Grundkenntnisse in Photos-
hop und InDesign

e Umsetzungsstarke, Zuverlassigkeit und strukturiertes Arbeiten, sowohl eigenstandig als auch im
Team
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Unser Angebot:

In Threm beruflichen Umfeld werden Sie Teil eines groRen pflegepolitischen Netzwerkes. Der Schulter-
schluss zwischen dem Haupt- und Ehrenamt ist uns genauso wichtig wie flache Hierarchien und eine
kollegiale Atmosphare.

Wir bieten lhnen eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung. Sie arbeiten
in einem modernen, agilen und digitalen Umfeld. Arbeitszeiten sind unter Berlcksichtigung der Kernar-
beitszeiten flexibel gestaltbar. Dariiber hinaus bieten wir mobiles Arbeiten mit entsprechender Ausstat-
tung sowie Fort- und Weiterbildungen an. Unsere Geschéftsstelle befindet sich derzeit im Aufbau. Daher
haben Sie die Moglichkeit Ihren Arbeitsbereich aktiv zu gestalten und Prozesse neu zu definieren.

Flr das Beschaftigungsverhaltnis gilt der Tarifvertrag der Lander (TV-L). Fir diese Stelle ist eine Eingrup-
pierung in den Entgeltgruppen 10-13 moglich. Die Eingruppierung richtet sich nach den vorhandenen
Qualifikationen, die dem Anforderungsprofil dieser Stelle entsprechen. Die ausgeschriebene Stelle ist
aufgrund einer Elternzeitvertretung zunachst befristet auf ein Jahr. Wir méchten jedoch betonen, dass
wir bei guter Zusammenarbeit eine Weiterbeschaftigung anstreben. Im Rahmen der VBL bieten wir
Ihnen eine betriebliche Altersvorsorge.

Winschen Sie sich einen sinnstiftenden Job mit Perspektive? Dann freuen wir uns ber die Zusendung
Ihrer vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zertifikate und Zeugnisse) unter
Angabe des friihestmoglichen Eintrittstermins bis spatestens 18.10.2024 per E-Mail an Frau Anja Wie-
dermann (Geschaftsfihrung) an bewerbung@pflegekammer-nrw.de. Bitte geben Sie uns lhre Gehalts-
vorstellungen und lhren moglichen Starttermin an.

Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen von Personen mit Schwerbehinderungen und diesen gleich-
gestellten Personen mit Behinderungen, vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen, bevorzugt bericksich-
tigt.

Reise- oder sonstige Kosten, die lhnen aus Anlass der Bewerbung bzw. einer Vorstellung entstehen,
kdnnen nicht erstattet werden.

Bei Fragen steht lhnen Herr Michael Giersch unter bewerbung@pflegekammer-nrw.de zur Verfligung.

Unvollstandige Bewerbungsunterlagen kénnen nicht berlcksichtigt werden.
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