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Die Pflegekammer Nordrhein-Westfalen hat offiziell im Dezember 2022 ihre Arbeit aufgenommen. In der Pflege-
kammer werden (iber 200.000 Pflegefachpersonen aus NRW Mitglied sein; das ist die groRte Gruppe im Gesund-
heitswesen. Aufgabe der Pflegekammer ist es, die spezifischen Interessen der Mitglieder deutlich und nachdriick-
lich in der Offentlichkeit und Politik zu vertreten. Werden Sie Teil dieser innovativen Entwicklung in NRW!

Zur Erweiterung unseres Teams haben wir ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit eine Stelle zu vergeben als

Sachbearbeiter*in Bereich Finanzen (m/w/d)

Standort: Diisseldorf — Kaiserswerth

In dieser Position haben Sie die Moéglichkeit, die Finanzbuchhaltung der Pflegekammer NRW mit aufzubauen. Sie
arbeiten in einem kleinen Team, sind fiir die Finanzbuchhaltung zustandig und unterstiitzen im Finanzwesen. Die
Stelle hat grundsatzlich Weiterentwicklungspotential. Wir setzen eine hohe Identifikation mit den Interessen der
Pflegefachpersonen voraus.

lhre Aufgaben:

e Aufbau der Debitorenbuchhaltung

e Priifung und Abwicklung der Reisekosten

e Unterstiitzung beim Aufbau der Mittelbewirtschaftung

e Unterstiitzung bei Prozessentwicklung fiir Implementierungen
e Weiterentwicklung des Finanzcontrollings und Berichtswesens
e Beteiligung an der Wirtschafts- und Liquiditatsplanung

lhr Profil:

e Ausbildung zum/zur Steuerfachangestellten, Finanzbuchhalter*in oder vergleichbare Qualifikation
e Sie haben fundierte EDV-Kenntnisse in MS-Office, insbesondere in Excel

e Sicherer Umgang mit der Software DATEV

e Hohes MaR an Selbstandigkeit, Sozialkompetenz und Teamfahigkeit

e Flexibilitat, Verlasslichkeit und strukturierte Arbeitsweise

e Werteorientierung, Diversitats-Kompetenz

Unser Angebot:

In Threm beruflichen Umfeld werden Sie Teil eines groBen pflegepolitischen Netzwerkes. Der Schulterschluss zwi-
schen dem Haupt- und Ehrenamt ist uns genauso wichtig wie flache Hierarchien und eine kollegiale Atmosphare.
Wir bieten lhnen eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung. Sie arbeiten in einem
modernen, agilen und digitalen Umfeld. Arbeitszeiten sind unter Berlicksichtigung der Kernarbeitszeiten flexibel
gestaltbar. Darliber hinaus bieten wir mobiles Arbeiten mit entsprechender Ausstattung sowie Fort- und Weiter-
bildungen an. Unsere Geschaftsstelle befindet sich derzeit im Aufbau. Daher haben Sie die Mdglichkeit lhren
Arbeitsbereich aktiv zu gestalten und Prozesse neu zu definieren. Das Beschaftigungsverhaltnis orientiert sich an
dem Tarifvertrag der Lander (TV-L Entgeltgruppe 8). Die Stelle ist unbefristet. Im Rahmen der VBL bieten wir
lhnen eine betriebliche Altersvorsorge.

Wiinschen Sie sich einen sinnstiftenden Job mit Perspektive? Dann freuen wir uns Gber die Zusendung lhrer voll-
standigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Frau Anja Wiedermann (Geschaftsfiihrung) an bewerbung@pfle-
gekammer-nrw.de. Bitte geben Sie uns lhren moglichen Starttermin an.

Wir fordern die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden sowie die Vielfalt unserer Beschaftigten. Es gehort
zu unserem Selbstverstdndnis, dass Bewerber*innen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Personen
bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt werden.

Bei Fragen steht lhnen Herr Michael Giersch unter bewerbung@pflegekammer-nrw.de zur Verfligung.

Pflegekammer Nordrhein-Westfalen
Alte LandstraRe 104, 40489 Dusseldorf
www.pflegekammer-nrw.de


mailto:bewerbung@pflegekammer-nrw.de
mailto:bewerbung@pflegekammer-nrw.de

